
 
 

 Kurs dokształcający 
w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

100 godz. 
 
 

Cel szkolenia 
i grupa 
docelowa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Program: 
 

Część I 
 

 

 
Celem proponowanego kursu jest wyposażenie uczestnika  
w wiedzę, umiejętności i kompetencję związane z rozpoznawaniem, 
diagnozowaniem i przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie zarówno  
z osobą pełnoletnią, jak i dzieckiem oraz sprawcą. 
  
Założenia kursu koncentrują się na doskonaleniu warsztatu z zakresu 
pomocy psychologicznej, terapeutycznej oraz prawnej. Kurs składa się z 
trzech części i skierowany jest do studentów zaangażowanych ponad 
przeciętną w życie naukowe, organizacyjne i społeczne Uczelni oraz dla 
interesariuszy zewnętrznych. 

 
Kurs opracowany został w oparciu o wymogi ustawy z dnia 29 lipca 2005 

roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180 poz. 1493 

ze zm.) oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

22 lutego 2011 r. w sprawie standardu podstawowych usług 

świadczonych przez specjalistyczne ośrodki wsparcia dla ofiar przemocy 

w rodzinie, kwalifikacji osób zatrudnionych w tych ośrodkach, 

szczegółowych kierunków prowadzenia oddziaływań korekcyjno-

edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc w rodzinie oraz 

kwalifikacji osób prowadzących oddziaływania korekcyjno-edukacyjne 

w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz wytycznych 

ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego z dnia 17 

października 2014 r. do prowadzenia szkoleń w zakresie 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie na podstawie art. 8, pkt 5 ustawy 

z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 

Nr. 180. d o z . 1493 z późn. zm.), a także w oparciu o Krajowy Program 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020. 

 
Program kursu składa się z trzech części; każda z części posiada 
odpowiednią liczbę modułów, które stanowią integralną cześć kursu : 
 
Stopień I (15godz.) 
Moduł I: Zjawisko przemocy w rodzinie – 5 godz.: 
• definicja przemocy w rodzinie, 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Część II 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Część III 
 
 
 

• rozróżnienie przemocy od zachowań agresywnych i sytuacji 
konfliktowych, 
• rodzaje przemocy w rodzinie i skala zjawiska, 
• cykle przemocy w rodzinie, 
• czynniki ryzyka. 

 
Moduł II: Osobiste postawy wobec przemocy w rodzinie – 5 godz.: 
• stereotypy, 
• uprzedzenia, 
• postawy. 

 
Moduł III Portret psychologiczny osoby doświadczającej przemocy  
w rodzinie – 5 godz.: 
• Omówienie procesu wiktimizacji.   

 
Moduł IV: Praca ze sprawcami przemocy oraz strategie 
postępowania wobec osób stosujących przemoc – 50 godz.: 
• psychologiczny portret sprawcy, 
• strategia pracy z osobami stosującymi przemoc, 
• diagnoza nozologiczna, 
• protodiagnoza, 
• kwalifikacja sprawstwa i sprawcy, 
• model i narzędzia PM w pracy ze sprawcami przemocy, 
• model zmian zachowań, 
• opór przed zmianą, 
• ewaluacja. 
 
Stopień II (35godz.) 
Moduł I: Prawne aspekty pracy z rodziną z problemem przemocy -5 
godz.:   
• omówienie przepisów ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.  
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z późnymi zmianami, 
• omówienie aktów wykonawczych do ustawy oraz Krajowego 
Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020; 
• omówienie przepisów karnych w szczególności: 
- przestępstwa znęcania się w rodzinie, 
- zgwałcenia i innych czynności seksualnych, 
- uszkodzenia narządu ciała, 
- poniżania, 
• omówienie podstawowych zagadnień prawa rodzinnego i 
opiekuńczego oraz cywilnego użytecznych w sprawach dotyczących 
przemocy w rodzinie i wykonywania władzy rodzicielskiej, 
• przygotowanie wybranych pism procesowych. 
 
Stopień III (30godz.) 
Moduł I: Współpraca z instytucjami rządowymi i pozarządowymi 
oraz w grupach roboczych – 5 godz.: 
• uprawnienia, kompetencje, zadania poszczególnych służb, 
• praca gminnych zespołów interdyscyplinarnych, 
• powoływanie i metodyka pracy grupy roboczej, 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Informacje 
organizacyjne 

 
 
Forma 
zaliczenia 

• czynniki wpływające na podniesienie skuteczności pomocy dla 
osób doznających przemocy w rodzinie, 
• realizacja procedury „Niebieskie Karty”, w tym sposób 
prowadzenia, 
• rozmowy z osobami doznającymi i stosującymi przemoc  
w rodzinie, 
• wskazówki dotyczące wypełniania formularzy „Niebieskie 
Karty”, 
• koordynacja podejmowanych działań. 
 
Moduł II Prowadzenie grupy wsparcia – 25 godz.: 
• organizowanie grupy, 
• zasady pracy z grupą, 
• diagnoza, 
• opracowanie planu, 
• prowadzenie przypadku. 

 
 
1. Liczba miejsc: 12. 
2. Liczba grup: 1 

 
Każda z części kończy się omówieniem przypadku poza częścią 
pierwszą.    
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(100 godz.) 
Cel 
Celem proponowanego kursu jest wyposażenie uczestnika w wiedzę, umiejętności i kompetencje 
związane z rozpoznawaniem, diagnozowaniem i przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie zarówno  
z osobą pełnoletnią, jak i dzieckiem oraz sprawcą. 
 
Adresaci 
Założenia kursu koncentrują się na doskonaleniu warsztatu z zakresu pomocy psychologicznej, 
terapeutycznej oraz prawnej. Kurs składa się z trzech części i skierowany jest do studentów 
zaangażowanych ponad przeciętną w życie naukowe, organizacyjne i społeczne Uczelni oraz dla 
interesariuszy zewnętrznych. 
 
Aspekt Prawny 
Kurs jest zgodnie z wytycznymi do prowadzenia szkoleń w zakresie przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie wydanymi przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej zgodnie z art. 8 pkt 5  ustawy 
z dnie 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z późn. 
zm.) oraz z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 lutego 2011 r.  
w sprawie standardu podstawowych usług świadczonych przez specjalistyczne ośrodki wsparcia dla 
ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji osób zatrudnionych w tych ośrodkach, szczegółowych 
kierunków prowadzenia oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc w 
rodzinie oraz kwalifikacji osób prowadzących oddziaływania korekcyjno-edukacyjne w zakresie 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
 
Plan kursu 

Program kursu składa się z trzech części, każda z części posiada odpowiednią liczbę modułów, które 
stanowią integralną cześć kursu kwalifikującą do uzyskania certyfikatu z zakresu przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie: 
 
Stopień I (15godz.) 
Moduł I: Zjawisko przemocy w rodzinie – 5 godz.: 
• definicja przemocy w rodzinie, 
• rozróżnienie przemocy od zachowań agresywnych i sytuacji konfliktowych, 
• rodzaje przemocy w rodzinie i skala zjawiska, 
• cykle przemocy w rodzinie, 
• czynniki ryzyka. 

 
Moduł II: Osobiste postawy wobec przemocy w rodzinie – 5 godz.: 
• stereotypy 
• uprzedzenia 
• postawy 
Moduł III Portret psychologiczny osoby doświadczającej przemocy 
 w rodzinie – 5 godz.: 
• Omówienie procesu wiktimizacji.   

 
Moduł IV: Praca ze sprawcami przemocy oraz strategie postępowania wobec osób stosujących 
przemoc – 50 godz.: 
• psychologiczny portret sprawcy, 
• strategia pracy z osobami stosującymi przemoc, 
• diagnoza nozologiczna, 
• protodiagnoza, 
• kwalifikacja sprawstwa i sprawcy, 



• model i narzędzia PM w pracy ze sprawcami przemocy, 
• model zmian zachowań, 
• opór przed zmianą, 
• ewaluacja. 
 
Stopień II (35godz.) 
Moduł I: Prawne aspekty pracy z rodziną z problemem przemocy -5 godz.:   
• omówienie przepisów ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
z późnymi zmianami, 
• omówienie aktów wykonawczych do ustawy oraz Krajowego Programu Przeciwdziałania 
Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020; 
• omówienie przepisów karnych w szczególności: 
- przestępstwo znęcania się w rodzinie, 
- zgwałcenia i innych czynności seksualnych, 
- uszkodzenia narządu ciała, 
- poniżania, 
• omówienie podstawowych zagadnień prawa rodzinnego i opiekuńczego oraz cywilnego 
użytecznych w sprawach dotyczących przemocy w rodzinie i wykonywania władzy rodzicielskiej, 
• przygotowanie wybranych pism procesowych. 
 
Stopień III (30godz.) 
Moduł I: Współpraca z instytucjami rządowymi i pozarządowymi oraz w grupach roboczych 
– 5 godz.: 
• uprawnienia, kompetencje, zadania poszczególnych służb, 
• praca gminnych zespołów interdyscyplinarnych, 
• powoływanie i metodyka pracy grupy roboczej, 
• czynniki wpływające na podniesienie skuteczności pomocy dla osób doznających przemocy 
w rodzinie, 
• realizacja procedury „Niebieskie Karty”, w tym sposób prowadzenia, 
• rozmowy z osobami doznającymi i stosującymi przemoc w rodzinie, 
• wskazówki dotyczące wypełniania formularzy „Niebieskie Karty”, 
• koordynacja podejmowanych działań. 
 
Moduł II Prowadzenie grupy wsparcia – 25 godz.: 
• organizowanie grupy, 
• zasady pracy z grupą. 
• diagnoza, 
• opracowanie planu, 
 
Informacje organizacyjne 
• Liczba miejsc: 12. 
• Liczba grup: 1 
• Każda z części kończy się omówieniem przypadku poza częścią pierwszą.    
 
Kierownik kursu – prof. nadzw. dr hab. Jakub Bartoszewski 

 
Kontakt:  Zakład Pracy Socjalnej 
     ul. Ks. Jerzego Popiełuszki 4 

    62-510 Konin 
    tel./fax (63) 249 71 60 


