UCHWALA NR 108/VI/X/2016
SENATU PANSTWOWEJ WY ZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ

W KONINIE

z dnia 25 padziernika 2016 r.

w sprawie harmonogramu realizacji dziatar zmierzajacych do doskonalenia jakéci
ksztatcenia w Uczelni na rok akademicki 2016/2017

Na podstawie 8§ 24 ust. 2 pkt 6 statutthdaowej Wy szej Szkoly Zawodowej w Koninie,
stanowjcego zajcznik do uchwaty Nr 307/V/IV/I2015 Senatu iBawvowej Wyzsze] Szkoty
Zawodowej w Koninie z dnia 28 kwietnia 2015 r. waspie uchwalenia statutu Rstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej w Koninie (z @h. zm.) w zwazku z ust. 7 pkt 1 Wewtrznego Systemu
Zapewnienia Jakwmi Ksztalcenia w PBsstwowej Wyszej Szkole Zawodowej w  Koninie,
stanowicego zaicznik do uchwaty Nr 212/V/XII/2013 Senatu PWSZ wrifwe z dnia 17 grudnia

2013 r. w sprawie wewgitrznego systemu zapewnienia jékio ksztalcenia, zmienionej uchvgat
Nr 21/VI/X/2015 Senatu PWSZ w Koninie z dnia 2Gqh&ernika 2015 r.

uchwala sk, co nasgpuje:

8§ 1 Senat Pastwowe] Wysze] Szkoty Zawodowej w Koninie wyia pozytywn
opinic w sprawie przedimnego przez Rektora harmonogramu realizacji dziata
zmierzagcych do doskonalenia jaka ksztatcenia w Uczelni na rok akademicki 2016/201
stanowjcego zajcznik do uchwaty.

8 2 Wykonanie uchwaty powierzacdPrzewodniczcemu Senatu.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczcy
Senatu PWSZ w Koninie
/-1 prof. zw. dr hab. Mirostaw Pawlak

Radca Prawny
/-IK. Klapsa



Zakcznik  do

uchwaly Nr

108/VI/X/2016 Senatu

PWSZ

w Koninie z dnia 25 paiziernika 2016 r. w sprawie harmonogramu
realizacji dziatd zmierzajcych do doskonalenia jaku ksztatcenia

w Uczelni na rok akademicki 2016/2017

Harmonogram dziatan w zakresie doskonalenia WSZJK w PWSZ w Koninie
w roku akademickim 2016/2017

ly

ly

ly

yk

Lp. Dziatanie Fo_rma__ Ter_mln__ Odpowiedzialni
realizacji realizacji
Rektorska Komisjasl Jakéci
Sformutowanie zadaUczelni i wydziatow uchwata Senatu Ksztalcenia i Senat/
1. |w zakresie zapewnienia jad@ ksztatcenia uchwaty rad dziai(’)w X1 2016 wydzialowe komisje ds.
na rok akademicki 2016/2017 y Wy jakasci ksztatcenia i rady
wydziatlow
p.| Ocenajakeci ksztaicenia za pomac Rok akademicki 2016/2017
narzdzi podstawowych:
Przeprowadzenie oceny za pormaeeckuszy wypetnienie arkuszy przez L kierunkowe zespoty ds. oce
a. hospitacii zaic o L zadanie gjgte o ;
ospitacji zaj¢ dydaktycznych osoby hospitujce zagcia jakosci ksztatcenia
b Przeprowadzenie oceny za pormamnkiet| badanie ankietowe dnod 11 2017 Uczelniany Zespot ds. Ocer
' oceny nauczycieli studentéw VI 2017 Jakdci Ksztalcenia
Przeprowadzenie oceny za poroc
c protokotéw z analizy zgawbsci zagadnié wvpetnienie protokoléw 12017 kierunkowe zespoly ds. oce
"| egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia yp b VIIl 2017 jakosci ksztatcenia
dla przedmiotu
d prEtrglfcﬁg?/zvgiznear;ifyovisr?i)l/(g\?v ggﬂ?& wypehienie protokotow Il 2017 kierupkowe_ zespoly d_s. oce
’ ) L VIII 2017 jakosci ksztatcenia
i egzamin6w
Przeprowadzenie oceny za pormpankiet badanJe ankietowe irod L Uczelniany Zesp6t ds. Ocer
e. ; | studentéw — przeprowadzanezadanie cjgte : )
oceny studenckich praktyk zawodowyg¢h L X . Jakdaci Ksztatcenia
po realizacji kadej praktyki
. . badanie ankietowe rod , .
£ Przeprowadzeme oceny za pqra;uamklet student6w, stuchaczy V-VI 2017 Uczelmany Zespot ds: Ocer|
oceny jakdci ksztatcenia . o Jakaci Ksztalcenia
i nauczycieli
Przeprowadzanie oceny za pormackusy
samooceny jakai ksztatcenia elnienie arkusz V 2017 kierunkowe zespoty ds. oce
9: w wydziatowych jednostkach wyp y jakosci ksztatcenia
organizacyjnych
Przeprowadzanie oceny za porpeckuszy wydziatowe zespoly ds. oce
h. samooceny jakai ksztalcenia na wypetnienie arkuszy VI 2017 ydziaiowe poty ds.
. jakosci ksztatcenia
wydziatach
. Przeprowadzeme_ oceny za pompoc | opracowanie spr_awozplama z Uczelniany Zespét ds. Ocer
i. sprawozda z monitorowania karier monitorowania karier XIl 2016 : )
. . Jakdaci Ksztatcenia
zawodowych absolwentéw zawodowych absolwentow
Ocena jakéci ksztatcenia za pomgc .
3. narz:dzi wspomagajcych: Rok akademicki 2016/2017
Przeprowadzenie oceny poziomu realiz| protokét z analizy sprawozdail
a.| praktyk zawodowych studentéw w roKu arkuszy kontroli studenckich X1 2016 dziekani, opiekunowie prakt
akademickim 2015/2016 praktyk zawodowych
Przeprowadzenie weryfikacji sporzdzenie sprawozdanig I-1l1l 2017 Stanomskp QS. Jal_;q
b. antyplagiatowej prac dyplomowych lub protokotu V-1X 2017 Ksztatcenia i Studiow
Podyplomowych
Cykliczne spotkania Rektora, prorektor organizowanie forow . L Rektor, prorektorzy, dziekar]
C. ; S ok : . dyskusyjnych i spogizenie | zadanie cigte . :
dziekandéw i prodziekanéw ze studentami prodziekani
protokotu
Cykliczne spotkania nauczycieli organizowanie forow Kierownicy wydziatowveh
d. wchodzcych w sktad minimum dyskusyjnych i sporgdzenie | zadanie cjgte y Wy Wy

kadrowego kierunkstudiéw w celu ocen

protokotu

jednostek organizacyjnych




osiagania zakltadanych efektéw ksztalcgnia

Cykliczne spotkania rad programowych z

udzialem przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego

organizowanie foréw
dyskusyjnych i spogdzenie
protokotu

zadanie cjgte

Rektor, dziekani, kierownicy
wydziatlowych jednostek
organizacyjnych

Opracowanie rankingu nauczycieli —

najlepszych dydaktykow, stogoych

najbardziej innowacyjne i skuteczne
metody ksztalcenia i oceny

opracowanie rankingu
w oparciu o wyniki ankiety

IX 2017

Uczelniany Zespot ds. Oceny
Jakaci Ksztatcenia

Przygotowanie raportow oceny jai
ksztatcenia:

Rok akademicki 2016/2017

Przygotowanie raportu oceny jak
ksztatcenia na kierunku

opracowanie raportu

IX 2017

kierunkowe zespoly ds. ocehy
jakaosci ksztatcenia

Przygotowanie raportu oceny jak
ksztalcenia na wydziatach

opracowanie raportu

IX 2017

wydziatlowe zespoty ds. oce
jakosci ksztatcenia

Przygotowanie raportu oceny jai
ksztalcenia w PWSZ w Koninie

opracowanie raportu

X 2017

Uczelniany Zespot ds. Oceny
Jakaci Ksztalcenia

Ustalenie propozycji dziatezmierzajcych
do doskonalenia jakoi ksztalcenia:

Rok akademicki 2017/2018

Ustaleniepropozycji dziata zmierzajcych
do doskonalenia jakoi ksztatcenia na

Uczelni i ich przedieenie Senatowi, wrajz

z harmonogramem realizacji w roku
akademickim 2017/2018

opracowanie propozycji
dzialaa

X 2017

Rektorska Komisja ds. Jad@
Ksztatcenia

Ustalenie propozycji dziatezmierzagcych

do doskonalenia jakoi ksztatcenia na
wydziatach i ich przedigenie radom

wydziatéw, wraz z harmonogramem

opracowanie propozycji
dziatah

realizacji w roku akademickim 2017/20[L8

Xl 2017

wydziatlowe komisje ds.
jakasci ksztatcenia

Sformutowanie zadaUczelni i wydziatow

. |w zakresie zapewnienia jad@ ksztatcenia

na rok akademicki 2017/2018

uchwata Senatu,
uchwaty rad wydziatéw

Xl 2017

Senat /
rady wydziatow

Opublikowanie na stronie internetowejj
Uczelni, wydziatow i wydziatowych
jednostek organizacyjnych raportéw oc
jakosci ksztatcenia oraz zaflav zakresie
zapewnienia jakiei ksztatcenia za rok
akademicki 2016/2017

opublikowanie raportéw
i zada

XI/X11 2017

osoby odpowiedzialne za
aktualizowanie strony
internetowej

Funkcjonowanie Wewgtrznego Systemu Zapewnienia JatioKsztatcenia w PWSZ w Koninie jest
wspomagane przez szereg dziatzada dodatkowych, uzupetnigjych, prowadzonych w obszarze

administracji i promocji. $to:

W obszar ze administragji:

1. Poprawa administracyjnej obstugi procesu dydaktggnn

2
3.
4.
5

Przeprowadzanie oceny pracy administraciji.

Doskonalenie systemu motywowania pracownikéw.
Zapewnianie studentom optymalnych warunkéw do studnia.
Tworzenie bezpiecznego miejsca do nauki bez baraitektonicznych.



W obszar ze promagji:

1.

Wspdlpraca z jednostkami organizacyjnymi Uczelnizakresie udospniania informacji

0 WSZJK w PWSZ w Koninie, w tym upowszechnianieomfiacji w witrynie internetowej
uczelni (uchwaly, zagtizenia, nargdzia stosowane przy zbieraniu informacji o WSZJK —
wyniki bada ankietowych).

Badanie oczekiw@a otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie ¢tmo&ti i poziomu
wiedzy absolwentow PWSZ w Koninie.

Publikacja na stronie internetowej Uczelni raportbwceny jakéci ksztatcenia oraz zafla
w zakresie zapewniania jada ksztalcenia.

Upowszechnianie informacji o ofercie edukacyjnekiosci ksztatcenia w PWSZ w Koninie.
Upowszechnianie informacji o mdwvosciach studiow w zagranicznych uczelniach,
jak réwniez odbywaniu stay.

Kontynuacja wspotpracy z otoczeniem spoteczno-kaltw-gospodarczym.



