UCHWALA Nr 96/VI/IX/2016
Senatu Paistwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie
z dnia 13 wrzénia 2016 r.

w sprawie okre&slenia efektow ksztatcenia dla przeznaczonego do psadzenia na Wydziale
Spoteczno-Ekonomicznym Pastwowe] Wyzszej Szkoly Zawodowe] w Koninie programu
ksztalcenia na studiach stacjonarnych i niestacjomaych drugiego stopnia na kierunku
»Zarzadzanie i inzynieria produkcji” o profilu praktycznym

Na podstawie art. 11 ust. 12 w zw. z art. 9 usistawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0 szkolntw
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 ze zm.) uchwalacsi nasfpuje:

§1
Okreslenie efektow ksztatcenia
Senat Uczelni, jako opis efektéw ksztatcenia dlalistv drugiego stopnia na kierunku ,zauizanie
i inzynieria produkcji” w formie stacjonarnej i niestacprnej, przygt opis efektow zgodny
z efektami ksztatcenia dla profilu praktycznego gzarze ksztatcenia w zakresie nauk spotecznych
oraz w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk teofyob | w zakresie ksztatcenia prowackzgo
do uzyskania kompetencji Aynierskich — zgodnie ztieia Rozporadzenia Ministra Nauki
I Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowygam Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyszego (Dz.U. z 2011 r.,, poz. 1520). Wskazany ofdekt@&v uwzgédnia
rownoczeénie przepisy ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. aegrowanym Systemie Kwalifikaciji
(Dz.U. z 2015r., poz. 64) oraz Rozpgidzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwiatn
2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnaskte] Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji o charakterze zawodowym — poziomy 1B&.U. z 2016 r., poz. 537).

§2

Umiejscowienie kierunku w obszarze ksztalcenia (wikzy) oraz dziedziny i dyscypliny,
do ktérych odnosz sie kierunkowe efekty ksztatcenia

Zgodnie z przepisami Rozpazenia Ministra Nauki i Szkolnictwa VW$zego z dnia 8 sierpnia
2011 r. w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin naukisztuki oraz dyscyplin naukowych
i artystycznych (Dz.U. z 2011 r. Nr 179, poz. 1068nsciwe dla studiow drugiego stopnia na
kierunku ,zaradzanie i irkynieria produkcji” o profilu praktycznym obszaryztatcenia, dziedziny
nauki i dyscypliny naukowe przedstawiajec w sposob naspujacy:

Obszar Dziedzina Dyscyplina
obszar nauk spotecznych dziedzina nauk ekonomideny¢ ekonomia
finanse
nauki o zarzdzaniu
towaroznawstwo
obszar nauk technicznych dziedzina nauk technidznyc | automatyka i robotyka

budowa i eksploatacja maszyn
budownictwo
elektronika
elektrotechnika
energetyka

geodezja i kartografia
informatyka

inzynieria chemiczna
inzynieria materiatowa
inzynieria produkcji
inzynieriasrodowiska
mechanika




technologia chemiczna
telekomunikacja
transport

Jako dyscypline wiodaca (gtéwna) dla studiéw drugiego stopnia na kierunku ,z@zanie
i inzynieria produkcji” o profilu praktycznym wskazujée sdyscypline ,budowa i eksploatacja
maszyn” w dziedzinie nauk technicznych.

§3

Deskryptory obszarowe uwzgldniane w opisie kierunku

1. Ogot uniwersalnych charakterystyk dla poziomu 7sRiej Ramy Kwalifikacji ugty w ustawie
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systelvialifikacji (Dz.U. z 2015 r., poz. 64).

2. Wszystkie efekty ksztatcenia oklene dla profilu praktycznego z nagtijacych obszaréw:

1) obszaru nauk spotecznych i

2) obszaru nauk technicznych oraz

3) ksztalcenia prowadzego do uzyskania kompetencjtymierskich
— zgodnie z trécia Rozporadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WW§zego z dnia 2 listopada 2011 r.
w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla SzkolnicdwVyzszego (Dz.U. z 2011 r., poz. 1520).

3. Komplet charakterystyk drugiego stopnia Polskiej miga Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji o charakterze zawodowym dla poziomu—7zgodnie z tré&cia rozporadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2046~ sprawie charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kiifkacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz.U. z 2016 r., poz. 537).

8§84
Efekty ksztatcenia (uczenia i)
Absolwent, zgodnie z ustaw dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systdfmalifikacji (Dz.U.
z2015r., poz. 64) oraz Rozpaizeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwi@t2016 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskamy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz.U. z 20bz. 537):
1. Znairozumie w pogbiony sposob wybrane fakty, teorie, metody orazarie zalenasci miedzy
nimi, takze w powjzaniu z innymi dziedzinami #@orodne, zleone uwarunkowania
i aksjologiczny kontekst prowadzonej dziatdicio (P7U_W), w tym w szczegllda zna
| rozumie:

1) w zakresie teorii i zasad (P7Z WT):

a) w pogkbiony sposob podstawy teoretyczne metod i techinologlziedzinie dziatalngci
zawodowej w povgzaniu z innymi dziedzinami,

b) trendy rozwojowe w dziedzinie dziatakwd zawodowej (P7Z WT),

c) zasady dotycre ochrony wiasrioi przemystowej i prawa autorskiego w dziedzinie
dziatalngci zawodowej (P7Z WT),

2) w zakresie zjawisk i procesow (P7Z WZ) teorie dodge zjawisk i proceséw w pagfiony
sposob, umaiwiajacy przezwyatzanie ograniczae wynikajcych z widciwosci stosowanych
materiatdw, metod i technologii,

3) w zakresie organizacji pracy (P7Z WO):

a) roznorodne, zieone metody i technologie w dziedzinie dziatabio zawodowej
w kontelécie rozwhzan stosowanych w innych dziedzinach,
b) roznorodne, zleone rozwazania organizacyjne w dziedzinie dziatditio zawodowej
w kontelécie rozwhzan stosowanych w innych dziedzinach.
2. Potrafi wykonywé zadania oraz formutowa rozwigzywat problemy, z wykorzystaniem nowej
wiedzy, take z innych dziedzin samodzielnie planéwatasne uczenie giprzez calezycie
i ukierunkowywa innych w tym zakresie komunikowasic ze zré@nicowanymi kegami
odbiorcow, odpowiednio uzasadéstanowiska (P7U_U), w tym w szczegdlcigotrafi:
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1) w zakresie informacji (P7Z Ul):

a) monitorowa& rozwoj dziedziny dziatalnei zawodowej i dziedzin powzanych oraz jej
miedzynarodowe uwarunkowania i konteksty,
b) prognozowarozwoj sytuaciji w dziedzinie dziatalém zawodowej,

2) w zakresie organizacji pracy (P7Z UO):

a) opracowywa plan strategiczny dla zespotu pracowniczego / rorgaji w dziedzinie
dziatalngci zawodowej,

b) wykonywa zlozone i nietypowe zadania zawodowe w zmiennych irm@pidywalnych
warunkach,

c) kierowa zespotem pracowniczym / organizacpalizupca zlozone i nietypowe zadania
zawodowe w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach

d) analizow& i ocenig prowadzop dziataing¢ zawodow w perspektywie trendow
rozwojowych w dziedzinie dziatal&a zawodowej,

3) w zakresie nakdzi i materiatow (P7Z UN) modyfikowametody i technologie oraz procedury
w dziedzinie dzialalniei zawodowej,

4) w zakresie uczeniagsi rozwoju zawodowego (P7Z UU):

a) ukierunkowywa rozwoj kompetencji zawodowych podlegtych pracovimik
b) przekazywa wiedz zawodovg w réznych formach.
3. Jest gotébw do tworzenia i rozwijania wzoréw §giavego posipowania wsrodowisku pracy

i zycia podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny seeloraz zespotdéw i organizacji, w ktérych

uczestniczy, przewodzenia grupie i ponoszenia odqAmlngci za ng (P7U_K), w tym

W szczegolngi jest gotow:

1) w zakresie przestrzegania regut (P7Z KP): wymagamainnych przestrzegania zasad
obowhzujagcych w dziedzinie dziataldoi zawodowej, dotycgych utrzymywania jakii
prowadzonej dziatalrgi oraz kultury wspotpracy i kultury konkurencii,

2) w zakresie wspotpracy (P7Z KW): utrzymywania i teemia widciwych relacji wsrodowisku
zawodowym,

3) w zakresie odpowiedzialda (P7Z KO):

a) promowania kultury projakkgiowej w dziedzinie dziatalrsai zawodowej,
b) podejmowania decyzji w sytuacjach wysokiego ryzyka.

Objaénienie oznaczew symbolach:
S — obszar ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych
T — obszar ksztalcenia w zakresie nauk technicznych
Inz — efekty ksztatcenia prowagtzgo do uzyskania kompetencijkymierskich
2 — studia drugiego stopnia
P — profil praktyczny
W — kategoria wiedzy
U — kategoria umiggnosci
K (po podkrélniku) — kategoria kompetencji spotecznych
K (przed podkrénikiem) — kierunkowe efekty ksztatcenia ktére odjgednio obejmuy:
K_W — kierunkowe efekty ksztalcenia w zakresie wzied
K_U — kierunkowe efekty ksztalcenia w zakresie yotiesci
K_K — kierunkowe efekty ksztatcenia w zakresie ketencji spotecznych
01, 02, 03 i nagpne — numery kolejnych efektow ksztalcenia w ddagggorii

Tabela. Odniesienie efektéw kierunkowych do efektéwbszarowych (profil praktyczny)

Odniesienie do efektoy
Kod EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW ksz;gﬁf’;'ao‘*’ggf:ﬁac h:
kierunkoy of ZARZ ADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI” nauk tee:hniczny Ch’
efektc')v\Yvy Po ukaiczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku ,gdzanie i irtynieria oraz efekiow ksztg+cen A
ksztalcenia produkciji’, kaiczacych sk uzyskaniem kwalifikacji (tytutu zawodowego) maggst prowadzcego
inzyniera absolwent; douzyskania kompeten
inzynierskich




WIEDZA

ma rozszerzggipogkbions wiedz z zakresu nauk technicznygh,

K_WO01 |ekonomicznych i scistych, jako obszarow widaiwych dla kierunky S2P_W01
C T2P_WO01
,Zarzadzanie i itynieria produkcji —
S2P_W02
ma rozszerzagipogkbiong wiedz na temat struktur i instytucji spotecznyfch S2P_WO03
K W02 (ekonomicznych i prawnych), ich wzajemnych relabjacaz procesach zmian S2P_W04
- w nich zachodgych, a take na temat rénych rodzajow wizi spotecznycli S2P_WO08
(ekonomicznych i prawnych) S2P_W09
T2P_WO08
ma rozszerzanwiedz o cztowieku, jako istocie spotecznej twecej normy, S2P W05
K_WO03 |pogkbions w odniesieniu do etyki zawodowej, prawa gospodsgor =
i - . : T2P_WO08
i dziatalngci profesjonalnej —
S2P_W02
S2P_W03
S2P_W04
ma uporadkowary, podbudowasp teoretycznie wiedz obejmujca S2P_W08
K W04 zagadnienia z zakresu kierunku ,zgizanie i irynieria produkcji” S2P_WO09
- i kierunkéw (dyscyplin) pokrewnych (ekonomicznyckechnicznych), a tale T2P_WO02
w zakresie ich trendéw rozwojowych T2P_WO03
T2P_WO04
T2P_WO05
T2P_WO08
. — . . , T2P_WO06
ma podstawow wiedz o cyklu zycia oraz w zakresie utrzymania gizen, —
L . : . InzP_W01
K_WO05 |obiektow i systemdéw technicznych, a #ek wiedz dotyczaca norm InzP W03
technicznych typowych dla kierunku ,zadzanie i irkynieria produkciji InzP_ W04
zna w sposoOb poghiony wybrane metody i nagdzia opisu odpowiednie d|a S2P W06
kierunku ,zaradzanie i irtynieria produkcji”’, w tym techniki pozyskiwanja -
K_WO06 d o - ) T2P_WO07
anych oraz podstawowe metody, techniki, edzima i materiaty stosowane
. . . o ' InzP_WO02
przy rozwizywaniu zti@zonych zada inzynierskich —
ma pog¢bions wiedz o wybranych systemach norm i regut (prawnych,
organizacyjnych, zawodowych, moralnych, etycznych), take wiedz S2P_WO07
K W07 |[niezledmg do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawniydhnych T2P_WO08
pozatechnicznych uwarunkowa dziatalngci inzynierskiej oraz icl InzP_WO05
uwzgkdniania w praktyce itynierskiej
. . - . S2P_W11
ma podstawow wiedz dotyczca zarzdzania (w tym zawmgzania jakécia) T2P W09
K W08 |iprowadzenia dzialaldoi gospodarczej, zna ogllne zasady tworzenia ToP Wil
i rozwoju form indywidualnej przedsiiorczaci InzP_W06
zna i rozumie podstawowe pgoja i zasady z zakresu ochrony wiasrid
K W09 przemystowej i prawa autorskiego, zgizania wiedz i transferu technologli S2P_W10
= oraz rozumie konieczé zaradzania zasobami wiasfm intelektualnej T2P_W10
potrafi korzysté z zasobdw informacji patentowe;j
UMIEJETNOSCI
S2P_Uo01
S2P_U02
potrafi, z wykorzystaniem wiedzy teoretycznej, pidtowo analizowa, S2P_U03
interpretowa i wyjasnia¢ przebieg procesow i zjawisk oraz wzajemnych relacj S2P_U08
K_U01 [miedzy nimi, formutow& hipotezy i opinie oraz dobierakrytycznie dane) T2P_U08
a take stosowé metody analityczne i badawcze, w tym przy rezyivaniu T2P_U09
problemoéw i zad&inzynierskich T2P_U10
T2P_U11
InzP_UO03
potrafi (przy formutowaniu i rozwgzywaniu zada inzynierskich) integrowé S2P_U02
K U02 wiedz z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowychaseiwych dla S2P_U03
- zargdzania i irkynierii produkcji oraz zastosowapodefcie systemows, T2P_Ul1
uwzglkdniajgce take aspekty pozatechniczne InzP_U03
potrafi wykorzystywé wiedz z zakresu nauk ekonomicznych, w tym |do S2P_U02
K_U03 ; . . ; . e : S2P_U03
przeprowadzania analizy ekonomicznej podejmowaitizidtai inzynierskich S2P U04
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T2P_U14

InzP_U04
potrafi planowd i przeprowadza eksperymenty, prognozowamodelowa
L ; . i S2P_U04
i interpretow& procesy oraz ich praktyczne skutki z wykorzystanje -
K_Uo4 . : o A T2P_U08
- zaawansowanych metod i neglzi, wisciwych dla zarzdzania i iynierii -

" InzP_U01
produkcji -
posiada pogbiong umiegtnos¢ postugiwania s w praktycznych
zastosowaniach systemami normatywnymi oraz normamiregutami S2P_U05

K_UO5 [ (prawnymi, jakéciowymi, BHP, zawodowymi, etycznymi), w tym w celu T2P_U13
rozwigzywania wybranych problemoéw
) , - . , S2P_U06
potrafi ocent przydatné¢ oraz dobr& metody, techniki i nardzia shizace S2P U07
rozwigzywaniu zada inzynierskich, rozwizywaé ztozone zadania itynierskie ToP U18
K_U06 [(w tym zadania nietypowe i zawiegag komponent badawczy) oraz, zgodnie ToP UL9
z zadan specyfikaci (uwzgkdniajaca aspekty pozatechniczne) zaprojektéywa InzP_U07
zlozone uradzenie, obiekt, system lub proces oraz zrealizaen projekt InzP_U08
potrafi porozumiew& sig przy wyciu ré&nych technik w srodowisku -
zawodowym oraz w innyckrodowiskach, pozyskiwainformacje z literaturyj,
baz danych oraz innych wig@wie dobranych zrodel, take w jezyku
L . ) ) 0 T2P_U01
K_UO07 [angielskim lub innym ¢gzyku obcym uznawanym zaezyk komunikacji -

. ) . . . A . T2P_U02
miedzynarodowej w zakresie studiowanego kierunku étudi potrafi -
integrowa uzyskane informacje, dokonywach interpretacji i krytycznej
oceny, a take wycigat wnioski oraz formutowai uzasadnié opinie
potrafi postugiwé sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi, posiada S2P_U09
pogkbiong umiegtnos¢ przygotowania wygpien ustnych oraz prac S2P_U10

K_U08 [ pisemnych wgzyku polskim i gzyku obcym, uznawanym za podstawowy dla  T2P_UO03
dziatalngci inzynierskiej, nauk technicznych i spotecznych T2P_U04
T2P_U07
potrafi ocent przydatné¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych aginie¢ ToP UO5
K_U09 | (technik i technologii) w zakresie zadzania i irynierii produkcji, a take -
L . o : X T2P_U12
okresli¢ kierunki dalszego uczeniagsizrealizowad proces samoksztatcenia -
ma umiegtnosci jezykowe (w tym w zakresie odpowiadaym naukorr SoP U1l
K_U10 [spotecznym i technicznym), zgodne z wymaganiamedénymi dla poziomy -
o : 4 T2P_U06
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcegizydowego -
ma ddwiadczenie w korzystaniu z norm i standardow, gowsgkorzysta: do
T : ; CL R . T2P_U09
formutowania i rozwizywania zada inzynierskich i prostych probleméw —
. . . , InzP_U02
K_ U1l [badawczych metody analityczne, symulacyjne i ekgpentalne, a tale InzP_U09
doswiadczenie zdobyte wodowisku zajmujcym si zawodowo dziatalniwia -
o InzP_U11
inzyniersky -
K Ul |ma przygotowanie niezldne do pracy wrodowisku przemystowym oraz zna T2P_U13
— i stosuje zasady bezpiedatwa, normy i standardy zyzane z4 prag InzP_U11
ma dawiadczenie (w tym zdobyte swwodowiskach zajmuagych sé zawodowqg
dziatalngcig inzyniersly) zwigzane ze stosowaniem technologii $disvych T2P_U15
K U13 dla zaradzania i irtynierii produkcji oraz z utrzymaniem obiektow i symow InzP_UO05
- technicznych, a tale potrafi dokona& krytycznej analizy sposolu InzP_U10
funkcjonowania i ocefi istniegce rozwjzania techniczne (ugdzenia, InzP_U12
obiekty, systemy, procesy, ustugi)
potrafi dokona identyfikacji i sformutowé specyfikaci ztozonych zada
inzynierskich, charakterystycznych dla studiowanegwuaku studiow, w tym T2P_U16
K _Ul4 |[zada nietypowych, uwzgldniagc ich aspekty pozatechniczne ofaz  T2P_U17
zaproponowé ulepszenia (usprawnienia) istrieych rozwizan technicznych InzP_U06
i organizacyjnych
KOMPETENCJE SPOLECZNE
rozumie potrzep uczenia s przez calezycie oraz potrafi samodzielnje
) ! . . . S Ny S2P_KO01
K KOL !krytycznle _ uzupemié v_vl_edzr,-_ | umieftnosci, rozszerzone o wymigr SoP K06
- interdyscyplinarny; potrafi inspirowda organizowé proces uczeniaginnych -
0s6b T2P_KO01
potrafi wspoidziata i pracowd w grupie, przyjmujc w niej ré&ne role S2P_KO02
K_K02
- T2P_K03
K KO3 jest gotéw do promowania kultury projalciowej w dziedzinie dziatalrigi S2P_KO02
— zawodowej, wymaga od innych przestrzegania zasadwigbujacych S2P K03
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w dziedzinie dzialalniei zawodowej, dotycrych utrzymywania jakii S2P_KO05

prowadzonej dziatalréei oraz kultury wspotpracy i kultury konkurenciji S2P_KO07
T2P_KO03
T2P_KO05
T2P_KO06
T2P_KO7
K KO4 potrafi odpowiednio okrdi¢ priorytety shigce realizacji okrdonego przez S2P_KO03
— siebie lub innych zadania T2P_K04
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwane z wykonywaniem S2P_K04
K_K05
— zawodu T2P_KO05
umie uczestnicazy w przygotowaniu projektéw, mawiadomaé waznosci S2P KO5
i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziaté&thmzynierskiej, w tym jej ToP K02
K_KO06 |wptywu nasrodowisko, i zwiyzanej z tym odpowiedzialdoi za podejmowang InzP_ K01
decyzje -
potrafi myle¢ i dziata® w sposéb kreatywny i przedbiorczy w zakresi¢ 2P_KO07
K_KO7 |zarzdzania i irkynierii produkcji T2P_KO06
InzP_KO02
ma swiadoma¢ roli spotecznej absolwenta kierunku ,zaglzanie i izynieria
produkcji”, a zwlaszcza rozumie potrzelformutowania i przekazywanja
K KO8 spoteczéstwu, w tym poprzezrodki masowego przekazu, informaciji i opipii ToP KO7

dotyczicych osignie¢ techniki i innych aspektow dziatalém inzynierskiej;
podejmuje starania, aby przekéztakie informacje i opinie w sposgb
powszechnie zrozumialy, z uzasadnieniesmy@h punktéw widzenia

§5

Podziat procentowy efektow ksztalcenia na poszczdgé obszary ksztatcenia.
Obszar nauk technicznych: 66%.
Obszar nauk spotecznych: 34%.

§6

Wykorzystane wzorce medzynarodowe i krajowe:
Przy okrglaniu efektow ksztatcenia na kierunku ,zggizanie i izynieria produkcji” wykorzystano
w szczegOlnéci:

0

Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/C/0LIWE z dnia 23 kwietnia 2008 r.
w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikaltfq uczenia si przez calezycie (Tekst
majpcy znaczenie dla EOG),

ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systekalifikacji (Dz.U. z 2015r.,
poz. 64),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwiatn2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej] Ramy Kikalcji typowych dla kwalifikacji
o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz.U. z 20bz. 537),

Rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa \i#§zego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wgzego (Dz.U. z 2011 r., poz. 1520),
Deskryptory Dubliskie.

§7

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodnigzy
Senatu PWSZ w Koninie

/-1 prof. zw. dr hab. Mirostaw Pawlak

RADCA PRAWNY
/-] Katarzyna Klapsa



