ZARZ ADZENIE NR 98/2014
REKTORA PANSTWOWEJ WY ZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ W KONINIE
z dnia 15 padziernika 2014 r.

w sprawie powotania Petnomocnika Rektora do sprawystosowania
pomieszczé w budynku przy ul. Wyszynskiego 35 w Koninie do wykorzystania
na baz dydaktyczng PWSZ w Koninie

Na podstawie 8§ 51 ust. 3 statutunBvowej Wyszej Szkoty Zawodowej w Koninie,
stanowjcego zacznik do uchwaty Nr 174/11I/111/2007 Senatu PWSZ Kwoninie z dnia
13 marca 2007 r. (z ad. zm.) zargdza sg¢, co nasfpuje:

§ 1. 1. Powoluje si Petnomocnika Rektora do spraw przystosowania psrors
w budynku przy ul. Wyszskiego 35 w Koninie na bazdydaktycza PWSZ w Koninie,
zwanego dalej ,,Petnomocnikiem”.

2. Pelnomocnikiem jest dr Janusz Kwieki - Prodziekan Wydziatu
Spoteczno-Humanistycznego w PWSZ w Koninie.

§ 2.1. Peinomocnik jest odpowiedzialny za zapewnispigtnienia w pomieszczeniach
budynku wymaga okreslonych rozporzdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego
z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie bezpiatt@va i higieny pracy w uczelniach.

2. Do zada Petnomocnika nalksy:

1) nadzor nad realizacjprzeds¢wziecia polegajcego na przystosowaniu pomieszcze
w budynku przy ul. Wyszskiego 35 w Koninie do wykorzystania na baldaktyczia
PWSZ w Koninie,

2) koordynowanie oraz integrowanie przeprowadzemiatar w zakresie okrdonym w pkt.
1,

3) informowanie Rektora lub Kanclerza o problemaehazanych z realizagjzamowienia
publicznego pn. ,Bigaca konserwacja pomieszéz& budynku PWSZ w Koninie przy
ul. Wyszyhskiego 35", w tym:

a) dokonywanie ocen oraz formutowanie wnioskéwzakresie realizacji zamdwienia
publicznego,

b) analizowanie zagren wptywajacych na opénienia w realizacji zamoéwienia umowy
oraz wnoszenie propozycji zapobiegaijch opénieniom;

4) realizowanie pole¢e Rektora w zakresie dotygzym czynnéci zwigzanych
Z przeprowadzenia prac oklenych w pkt. 1.

§ 3.1. Peinomocnik przedstawia Rektorowi:
1) analizy, oceny i wnioski, wikace s¢ z zakresem jego dziatania;
2) okresowe informacje o swojej pracy.

2. Pelnomocnik w porozumieniu z Kanclerzem przemdistdo dnia 31 stycznia 2015 r.
Rektorowi sprawozdanie, w ktérym oceni sta@paostosowania bazy dydaktycznejzsicej
realizacji procesu ksztatcenia w budynku przy uyisa¥nskiego 35 w Koninie.

8§ 4.1. W zakresie nadzoru, o ktorym mowa w § 2 pkPéinomocnik prowadzi rzetein
obiektywry i niezaleng kontrok prawidtowaci wykonywania czynnii zwigzanych
Z przystosowaniem pomieszéze



2. Petnomocnik jest upovmiony do:

1) zgdania udosfpnienia dokumentacji shbowej, wsgpu do pomieszcze podlegajcych
biezacej konserwacji orazzgdania sporgdzania raportow i sprawozalaw zakresie
niezlednym do sprawowania skutecznego nadzoru;

2) zadania pisemnych wygaien;

3) zastrzegania konieczu przedtaenia mu do opinii projektéw okinych dokumentow;

4) formutowania wytycznych i zalea®raz przedkiadania opinii.

2. Osoba wykongga funkcje kierownicze w obszarach, o ktorych maw& 2, nie jest
zZwigzana zastrzeeniami, wytycznymi, zaleceniami i opiniami Pethomib@,
o ile poinformuje o tym Rektora zm@izapc swoje uzasadnione i udokumentowane
stanowisko. W takim przypadku Petnomocnik nie powopowiedzialnéci z tytutu nadzoru
nad spraw, ktorej dotycz zastrzeenia.

3. Pracownik, ktéremu petnomocnik wydat pisemneepehie usugcia stwierdzonych
uchybie, informuje Rektora w terminie 7 dni od dnia wydapiolecenia, o jego wykonaniu
albo przyczynie jego niewykonania.

4.W przypadku naruszenia przepisow ustaw Peinomocpddejmuje dziatania
zmierzagce do wyjdnienia okolicznéci tego naruszenia, zawiadam@p tym niezwitocznie
Rektora.

8§ 5. 1. Peltnomocnik wykonuje swoje zadania we wspOtldmia z wiaEciwymi
merytorycznie pracownikami, ktérzyy szobowizani do wspotpracy i udzielania pomocy
Petnomocnikowi, w szczegéléa przez udospnianie mu informacji i dokumentow
niezkednych do realizacji jego zafla

2. Pelnomocnik me wystpowa do Kanclerza i innych wkaiwych kierownikdw
jednostek lub komorek organizacyjnych Uczelni, wskg problemy nalggce do obszaru
jego zainteresowa ktorych rozwizanie naley do kompetencji tych stanowisk, z wnioskiem
0 rozpatrzenie sprawy i zgje stanowiska.

3. Petnomocnik, w celu wdaiwej realizacji powierzonych mu zatlamaze podejmowa
wspoétprag z kazdym pracownikiem Uczelni, za pe@dnictwem bezpwedniego
przetazonego tego pracownika.

4. Kanclerz lub osoba wskazana przez niego gdostPetnomocnikowi niezfne
dokumenty dotycgre przedsiwziecia.

8 6. Pelnomocnik mg#e, w porozumieniu z Kanclerzem, wniosk@wado Rektora
0 przeprowadzenie bad@laekspertyz zwjzanych z zakresem powierzonych mu zada

8 7. Obstug merytoryczi, organizacyjno-prawgy techniczg i kancelaryjno-biurowy
zapewnia Petnomocnikowi Kanclerz.

§ 8.Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

REKTOR
/-1 prof. dr hab. Mirostaw Rdak






